Alleenstaande ouders met zorgtaken voor kinderen van 0 t/m 12 jaar, die zich in een uitkeringssituatie
bevinden krachtens de WWB of niet-uitkeringsgerechtigd zijn. Hiertoe behoren ook vrouwelijke oudkomers met
taalvaardigheid vanaf niveau 2.

De deelnemers hebben een complex aantal belemmeringen, zoals: laag zelfbeeld, weinig zelfvertrouwen,
ontbreken van kinderopvang, sociale geisoleerdheid, geen reéel beroepsbeeld, nauwelijks scholing en
werkervaring, taalachterstand, gezondheidsklachten, huisvestingsproblemen en schulden. De leeftijd, culturele
achtergrond en sociale omstandigheden zijn verschillend.

De deelnemers zijn na afloop in staat om deel te nemen aan een vervolgtraject naar scholing en werk en
mogelijke belemmeringen zijn zo veel mogelijk opgelost en/of hanteerbaar gemaakt. De deelnemers hebben
een duidelijk beeld van de mogelijkheden m.b.t. scholing/werk, getoetst op haalbaarheid. De deelnemers
hebben zo veel als mogelijk een praktijkplaats gericht op doorgroei richting regulier werk.

* Opbouw basisprogramma: kennismaken en vertrouwen, bewustwording en veranderen,
kinderen/opvoeding en kinderopvang, persoonlijke profielanalyse, toekomstonderzoek/
beroepenoriéntatie, oriéntatiestages, stappenplan en presentatie, acties voor vervolg.

* Taal en rekenen gericht op verbetering van de beheersing van de Nederlandse taal en ontwikkeling
van zelfvertrouwen en zelfredzaamheid in het Nederlands.

* Toetsing: voorschatter NT2 en vervolgtoetsen Nederlands lezen en schrijven, rekentoets en
studievaardigheden en MCT-M capaciteitentoets.

* Computervaardigheden: basisvaardigheden computergebruik met het doel vertrouwd te raken met
de computer en kennis te maken met het gebruik van de computer en de mogelijkheden op internet.

* Lichaamsbeweging / sport: verschillende vormen van beweging binnen en buiten t.b.v. lichamelijke
en mentale conditieverbetering en ondersteunend aan het oriéntatieproces.

¢ Individuele coaching tijdens en na afloop van het traject.

20 trainingsweken (inclusief individuele gesprekken).
De training wordt aangepast op de schooltijden van de basisschool en houdt rekening met de schoolvakanties.

In overleg met de opdrachtgever is het mogelijk om Fortuna op maat uit te voeren.

Neem contact op met Jeanine Pasman, project manager SBO.



